
Triangulação
predatória

AAssociação do Aço do Rio
Grande do Sul aderiu ao
movimento nacional contra o

processo de desindustrialização que
atinge importantes setores produtivos.
Na próxima sexta-feira, o presidente
da entidade, José Antonio Fernandes
Martins (foto), lançará análise da questão que atormenta
diversos segmentos da economia brasileira.

A concorrência chinesa e de outros países asiáticos é a
principal responsável pela situação, devido aos menores
custos tributários, cambiais e trabalhistas. Mas agora o
quadro está se agravando ainda mais devido ao procedi-
mento da triangulação, através do qual empresas chine-
sas estão instalando ‘montadoras’ no Mercosul.

Ali,“montam” seus produtos, porém com componentes
totalmente trazidos da China. Como não há uma checa-
gem rigorosa do Certificado de Origem, esses veículos
ingressam como produtos do Mercosul e são reexporta-
dos para o Brasil sem Imposto de Importação, denuncia
Martins.

Ainda que Buenos Aires e Nova York
sigam na preferência de destino dos bra-
sileiros,a Europa anda carimbando mais
os nossos passaportes: Paris,Barcelona,
Londres e Lisboa (foto),por exemplo,
tiveram alta de mais de 60% na procura
dos turistas daqui.Outra novidade da
lista é a aparição de Montevidéu entre as
preferências dos brasileiros,que agora
emplacam três destinos na América do
Sul nas suas férias de julho.

O levantamento foi feito pelo Decolar.
com,com base nas viagens de 20 de
junho a 31 de julho,comparadas com a
mesma época do ano anterior.Ao lado,
para onde mais voaram os brasileiros.

Passaportes carimbados
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Preparando
o espetáculo
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TOP10 Jul/11 Jul/10

1. Buenos Aires Buenos Aires

2. Nova York Nova York

3. Miami Miami

4. Santiago Santiago

5. Paris Orlando

6. Orlando Los Angeles

7. Lisboa Paris

8. Londres Lisboa

9. Montevidéu Bariloche

10. Los Angeles Londres

Martins

Autonomia
consentida

A redução
drástica nos
servidores do
Banco Central
preocupa
o Sindicato
Nacional dos
Funcionários
da instituição.

– Em três anos,um terço dos 4,8
mil funcionários irão se aposentar
sem previsão de reposição na
mesma proporção – diz o presidente
do Sindicato,Sérgio Belsito.

A instituição,acredita,vem
atuando com autonomia,apesar
de não dispor da condição legal.E
o corte do juro no último Copom
foi um divisor entre a gestão de
Alexandre Tombini em relação à
de Henrique Meirelles.

Isso porque houve mudança de
atitude no comando,“sem influên-
cia do mercado e do Executivo”:

– O relatório Focus não deverá
mais ser seguido rigorosamente pelo
BC na definição do nível de juro.

Belsito

A Solaris Brasil fechou contrato de locação de equi-
pamentos para o espetáculoVarekai do Cirque du Soleil
em PortoAlegre,em 2012.A empresa – que costuma
atender segmentos como construção,óleo&gás,minera-
ção e manutenção industrial – irá empregar manipula-
dores telescópicos e plataformas aéreas na montagem de
equipamentos e bastidores para os números de acroba-
cia,teatro e música da renomada trupe canadense.

POR AQUI

A Quero-Quero inova em seu
mix.Além de vender materiais
de construção,eletroeletrônicos e
móveis,passou a negociar motos
Suzuki em 22 de suas lojas.

Com filial em PortoAlegre há
18 meses,a TDec Network Group
se destaca na região e pode
ultrapassar a fatia de 30% de
participação no balanço de 2011.

O escritório Zago & Martins
Advogados, especializado em recu-
peração de empresas, passa a atuar
na reorganização de negócios.

O novo Walmart de Blumenau
escolheu a gaúcha Comfort
Lux para instalar lentes duplas
prismáticas.

Com soluções de design,enge-
nharia e fabricação de gabinetes de
produtos eletroeletrônicos,a gaúcha
Victum Projeto de Produto triplicou
de tamanho em dois anos.

O designer Guto Costa
estará na Capital em outubro
para falar sobre design
e empreendedorismo no
Congresso Internacional de
Arquitetura e Design.

Tem cada uma
Um pequeno resort

no leste do Japão planeja
recrutar três mulheres
para se tornarem guei-
xas,em uma tentativa
de preservar a tradição e
impulsionar o turismo.

A cidade de Shimoda
investiu US$ 68 mil em
um projeto de formação
de gueixas com duração
de seis meses,utilizando
subsídios nacionais dis-
poníveis para programas
de emprego.As mulheres
receberão um salário di-
ário de US$ 80 e deverão
trabalhar cinco dias por
semana durante seis meses até março.

Apesar de sua imagem no Ocidente ser normalmente ligada
à de prostituta,as gueixas são,de fato,mulheres habilidosas
que dançam,tocam instrumentos musicais e entretêm seus
clientes com jogos e conversas.A demanda por gueixas tem
caído muito nos últimos anos no Japão,mas sua presença em
vários eventos turísticos agrada aos visitantes.
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DILBERT – Scott Adams

Colaboraram Marçal Leite e Tássia Kastner

Negócios à vista
Retornam à Capital na próxima sema-

na os irmãos Claude e Roger Elgner,da
Elgner Group Investments,do Canadá.
Depois de joint venture com gaúchos na

produção de pallets plásticos reciclados,preparam-
se para outro voo maior com sócio nacional,Carlos
AlbertoVellinho,que ainda faz segredo dos detalhes.

Fábrica a caminho
Vai nascer,a partir de 2012,nova

fábrica da Solarium Pisos e Revesti-
mentos,que triplicará a capacidade

produtiva da unidade paulista.
Mas,ainda neste ano,tem mais no forno: a aber-

tura de um show room em Goiânia e outro em Sal-
vador.Negócios possíveis com os bons resultados
do ano que,no primeiro semestre,tiveram alta de
15%,comparados com o mesmo período de 2010.

Gestores,profissionais
de RH e líderes de equi-
pes terão em Caxias uma

opção de especialização pioneira no
país: pós-graduação em Espiritua-
lidade no Trabalho – Organizações
Humanizadas e Ecoengajadas.
Idealizado pelo frei e professor Jaime
Bettega,o curso será na UCS.

Valores humanos,ética e responsa-
bilidade social serão debatidos.O que
uma empresa e seus funcionários têm
a ganhar como organização“do bem”?

– Uma empresa que permite a
espiritualidade abre espaço para a
perpetuação do negócio, fidelização
dos clientes e realização dos seus
profissionais – explica frei Jaime.

Espiritualidade
no trabalho

Na primeira década de funcionamento
na Capital, o Sheraton registra taxa de

ocupação de

70%,
acima da média da cidade.


