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Importancia de
Previdéncias Instituidas

* Regimes primitivos
o Necessidade de muitos filhos, pouco tempo,
Pouco tempo, carinho, atencdo e educacdo aos filhos
Restricoes na especializacdo do trabalho
Sacrificios de vidas,
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egimes modernos

Permite familias menores
Maior dedicacdo e investimento na educacdo dos filhos

Maiores possibilidades de especializacdoes e aumento do valor agregado
por cada cidaddo a sociedade
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Regimes de Capitalizacao e Pactos de Geragoes

e Reparticao Simples:

o Pessoal da ativa sustenta pessoal aposentado. NGo € um bom regime,
pois as geracoes futuras ndo remuneram os investimentos das que
passaram.

* Regime de Capitalizagao: e caracteristica dos
fundos de pensao complementar:

o Contribuicdes sdo capitalizadas para a formacdo de uma reserva e
investimento produtivo que na ocasido da aposentadoria serd
transformada em beneficio.

o De capitalizacdo para reparticdo no passado: tfranquilo, ganho fiscal

o Agora temos alto numero de aposentados para tfrabalhadores na ativa e
a passagem para capitalizacdo reduzira o financiamento
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Transicao Demografica Ativo/Inativo Previdéencia Social
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Transicao Demografica Ativo/Inativo do Regime Proprio
Uniao e o agravamento do financiamento
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Mudanca de regime e agravamento no financiamento

 Mudanca de regime - novos funcionarios nao mais financiem os
servidores aposentados.

e Forte aumento no numero de aposentados acompanhado de
uma forte reducao na contribuicao

» Colapso financeiro do atual sistema de aposentadoria.

e PL 1992 comprometendo a sustentabilidade da
aposentadoria dos antigos nos proximos 30 anos

* Necessario serio compromisso fiscal nos proximos 30 anos ou
deixar desassistidos os aposentados no regime antigo.
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Transicao e Bonus Demografico: a Oportunidade?

3 RAZAO DE DEPENDENCIA NA POPULAGCAO BRASILEIRA
m | I T : | Proporcae para cada 100 adultos
L L] 83 - 87
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ﬂm Bloom e Williamson (1997) - Milagre Econémico na Asia e Transicio Demogréfica
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Transicao e Bonus Demografico: a Oportunidade?

e Reducdo tempordria do nimero de dependentes
sobre pessoal em idade atfiva (taxa de
dependéncia)

« David Bloom - Asia Miracle é fruto da transicao
Demogrdfica

e China estd encerrando a transicdo

« Brasil deve estd vivendo desde o inicio dos anos
2000 e deve se estender nos proximos quinze ou
vinte anos

M Bloom e Williamson (1997) - Milagre Econémico na Asia e Transicio Demogréfica
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Importancia da Previdencia Complementar

« Quando implementado de maneira correta:

0 Aumenta a taxa de poupanca inferna.

o Melhora alocacdo de recursos e fomenta investimentos
de longo prazo com aumento da taxa de retorno.

o Contribui para aumentar capacidade produtiva futurag,
garantindo bens e servicos para todos

o E a geracdo de um periodo gerando estrutura produtiva
(por meio de poupanca) para as geracoes futuras
produzirem.
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Poupanca e Gastos com Seguridade Social

Tabela 4- Determinantes de poupanca: gastos com seguridade social x poupanca dos
fundos de pensiao (1970-95)

Leste Asidtico Ameérica Latina
Gastos com seguridade social 0.70 1.36
(0.33) (0,78)
Poupanca dos fundos de pensdo 2.68 0.44
(3,73) (2,20)
Poupanca privada 19,78 15.47
(5.54) (6.51)

Fonte: Dayal — Gulati, A e Thimann, C. {1997)
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e Previdéncia Complementar adequar um aumento
de poupanca sustentavel, que serve de instrumento
para o desenvolvimento do pais e de criagao de
seguridade social universal que garante uma
velhice feliz:

e O PL 1992/2007 nao cumpre este
proposito.
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Melhor Solucao

o Art. 249. Com o objetivo de assegurar recursos para
O pagamento de proventos de aposentadoria e
pensoes concedidas aos respectivos servidores e
seus dependentes, em adicAo aos recursos dos
respectivos tesouros, a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios poderdo constituir fundos
infegrados pelos recursos provenientes de
contribuigcoes e por bens, direitos e ativos de
qualquer natureza, mediante lei que dispord sobre
a natureza e administracdo desses fundos. (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

SINAL



Caracteristicas PL 1992

0 Regulamentacdo Art. 40 paragrafos 14 e 15

0o Funddo grande, ineficiente, sujeifo a
interferéncia do dono do poder (diretoria ndo
tem mandato, nem independéncia de acdo)

0 Plano de Poupanca: Contribuicdo Definidao
(Conta individual — como FGTS)

0 Beneficio ndo definido, - rateamento do dinheiro
acumulado e capitalizado no periodo — velhice
incerta.

0 Baixo nivel de poupanca (contribuicdo de ate
/.5% do que passar do teto

SINAL
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Problemas do 1992

 NAo prevé nenhuma solidariedade

e Direitos das mulheres ndo garantidos

e |nvalidez ndo garantida

* Problemas de saude sem protecdo®

- Abarca apenas 57,5% do déficit publico

« Sujeito a diretrizes politicas no investimento -
Desvirtua l6gica e favorece corrupcado

e Funpresp um quarto poder?

« NAo tem autonomia gestores sem mandatos
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PL. 1992 como esta:




Falhas Sérias - 1

« E Poupanca, ndo é Previdéncia

« Reforma constitucional falava de contribuicdo
definida, guando esta englobava varios conceitos —
contribuicdo definida mista (modelo adotado por
quase todos fundos de pensdo fechado)

« Regulacdo infra-legal (sem aval do legislativo)
restringiu a interpretacdo constitucional: resolucao
16/2005 redefiniu contribuicdo definida mista como
conftribuicdo variavel.

« Exigir reftome da amplitude do CD vdlido a época
da reforma constitucional: pague beneficio definido
e vitalicio ao aposentado, evitando-se, assim, que
ele perca o beneficio no meio de sua velhice.
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Falhas Sérias - 2

« Patamar de conftribuicdo proposto com proposito
fiscal e ndo de aposentadoria. Qualguer cdlculo
afuarial sério levard a conclusdo de que esse
volume de recursos € absolutamente insuficiente
para garantir uma aposentadoria tranquila para o
futuro.

o Estimativas feitas pelo Sinal por assessoria do Sinal
indicam perda de até 75% do saldrio no caso de
mulheres e retorno de 3% real ao ano (estudos
Indicam que a taxa dos fundos americanos antes
da crise variavam de 2% a 4% reais ao ano.

e Solucdo é aumento da confribuicdo e ndo s sobre
O que passar do feto e sim sobre todo saldrio.
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Falhas Sérias - 2

IPEA 2005

TABELA 1
Numero de anos garantidos de aposentadoria por faixa de contribuicao e taxa
de desconto anual para contribuicdo do governo de um para um

Contribuicao _ Taxa de desconto anual
(%) 2% 4% 6%
Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres

6 5.2 4,2 8,5 6,3 18,2 10,8

7 6,1 49 10,3 1,5 24,9 13,6

8 1,0 5,7 12,2 8,8 36,1 16,9

9 8,0 6,4 14,2 10,2 90,4 21,0
10 8,9 ¢.2 16,4 11,6 . 26,5
11 9,9 8,0 18,9 13,1 ~ 34,7

Elaboracao Diso/Ipea.
Obs.: *Equivalente a média aritmética simples dos 80% melhores salarios.
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Falhas Sérias - 2

IPEA 2005

 Independentemente da taxa de desconto
praticada e da taxa de contribuicao para esse
fundo proprio, o melhor cendrio para os servidores
é o de contribuicdo do ente empregador na base
de dois para um. (Rangel, Leonardo, IPEA, 2005)




Falhas Sérias — 2: Simulacoes Sinal

o Condic¢oes iniciais:
« Exemplo saldrio constante de R$ 12.689,66
 Teto R$ 3.689,66
« Aliguota de 7,5%
 INPC + 6% ou INPC + 3%
e 35 anos de trabalho com 6% R$ 1.796.000
e 35 anos de trabalho com 3% R$ 947.000
e Homem vive 20 anos depois de aposentado
 Mulher vive 24 anos depois de aposentada
e Homem com 6% renda de R$ 6,700
e Homem com 3% renda de R$ 3,500
« Mulher com 6% renda de R$ 3.800
e« Mulher com 3% renda de R$ 2.250

o Resultado: Vai garantir de 75% a 25% da renda por cerca de 20 anos
homens e 24 anos mulher. O que passar disto é zero.
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Falhas Sérias — 2: Simulacoes Sinal
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Falhas Sérias — 2: Simulacoes Sinal

Revista Exame desta semana:

- Fundos de pensdo estdo
apresentando rentabilidade média
nominal de 7%, para uma inflacdo proxima
de 6.5%. Ou seja rentabilidade média
proxima de 0,5%. Estudo feito por Zendbio
(TCU) indica que 75% do beneficio deveria
ser financiado com capitalizacdo (juros).
Isto significa que a aposentadoria ndo é
viavel com uma remuneracdo de 0,5%a.a.
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Falhas Sérias - 3

« Conceniracao de recursos no Funpresp.

o Existem ganhos de escala na aglomeracdo de
recursos para o investimento em mercados
financeiros. Essa condensacdo de recursos
permitem uma redugao do risco sistémico a partir
de uma diversificacdo do portfolio de investimentos
e de um aumento da taxa de reforno.

e Tem limites. Leniénciq, obras faradnicas, desvios
podem reduzir rentabilidade

« Defendemos manutencao fundos ja existentes e
(eficientes) e criagao de outros dentro do setor
pUblico, sempre que vidveis.
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Falhas Sérias - 4

o Obrigatoriedade de terceirizacdo das aplicacoes
em instituicoes financeiras parece obscurecer
motivos do PL 1992.

* Planos de previdéencia complementar fechados tais
como a Centrus, a Previ, a Petrus e a Funcef tem
administrado muito bem suas proprias carteiras com
muita eficiéncia.




Emendas

e 1% emenda - Garante que servidores que optarem pelo novo
fundo poderdo contar o tempo de trabalho adqguirido em
estados, municipios e até mesmo na iniciativa privada.

« 2%emenda - Garante que alteracoes feitas no fundo sejam
validas apenas para agqueles que enfrarem no fundo apos a
mudanca de regulamento.

« 3emenda - Permite a criacdo de varios fundos e indica a
participacdo dos participantes nos conselhos e a forma de
indicacdo — eficiéncia e autonomia.

« 4° emenda - Transforma o fundo de poupanca, previsto no PL
1992/07, em um fundo de aposentadoria verdadeiro, capaz
de financiar as aposentadorias por invalidez, e que garanta @
renda vitalicia para os seus participantes.

« 5%emenda - Prevé que as aliquotas de recolhimento
permitam a contribuicdo para trabalhadores que ganhem
menos que o teto da previdéncia. E, para os qgue contam com
saldrios acima do teto, a emenda prevé a possibilidade do

aumento da contribuicdo de 7,5% para 11%.




Emendas

6° emenda - Refere-se a responsabilidade de
patrocinador no caso de retirada de patrocinio ou da
extincdo do fundo para garantir a aposentadoria dos
participantes

7° emenda — Adaptar alguns trechos do texto
apresentado pelo relator relativos a criacdo dos fundos
de pensdo por orgdos e poderes € o objetivo da sétima
emenda.

8° emenda - Muda as regras de contribuicdo de
servidores que ganhem até 10 saldrios minimos para as
normas adotadas no setor privado, reduzindo a
confribuicdo dos saldarios mais baixos de 11% para 8%.

99 emenda — Garante a possibilidade da portabilidade
dos recursos acumulados pelo participante
aposentado, estimulando a competicdo e incentivando

® oilicoc;éo sauddavel e eficiente dos recursos.
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Emendas

 13* emenda - amplia o beneficio diferenciado para
qualqguer servidor publico e ndo sé para os da Unido -
§1°. E amplia o prazo de opcdo para 60 meses - §7°.

15 emenda — garante que os assistidos somente
contribuam com o custeio da entidade.

« 17 emenda — elimina a exigéncia de terceirizacdo
obrigatdria, pode administrar a sua propria carteira.

« 19° emenda - indica percentual da contribuicdo vai
para cada um dos beneficios.
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Conclusao

o Se ficar como estd daqui a 30 anos Capemi e
desasire

 Implementacdo trard sérias consequéncias fiscais
« Melhor solucdo é Art. 249
« Para melhorar 1992:

o Transformar em poupanca

o Aumentar percentual de contribuigao

o Permitir a formac¢ao de fundos por categoria
o Acabar com contribuigcdao de terceirizados
o0 Responsabilidade pelas aposentadorias

|

992 deve se espelhar: Funcef, Previ, Petrus, Centrus
ai estaremos falando de previdéncia

e O futuro da previdéncia é o futuro do ser humano
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Edmund BuckAo ser eleito o parlamentar torna-se representante de toda a nagao

Pense no Brasil do Amanha!




